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N° 2025-13
SYNDICAT ENFANCE JEUNESSE INTERCOMNMUNAL

Extrait du Registre des délibérations du Comité Syndical
Séance du 08 avril 2025

NOMBRE DE MEMBRES EN EXERCICE : 20
NOMBRE DE MEMBRES PRESENTS : 15
NOMBRE DE SUFFRAGE EXPRIMES : 18

L'an deux mille vingt-cing, le 08 avril, sur convocation faite le 03 avril 2025, le Comité Syndical s’est
rassemblé en session ordinaire, sous la présidence de Monsieur Jean-Pierre DBJAY a la mairie de
Saint-Agnant,

Présents titulaires (15) : CANAUD Jeannine, CLOCHARD Roland, COUESNON Elsa, DBJAY Jean-
Pierre, DURIEUX Michel GUEVEL Stéphanie, LOUVRIER Franck, MARTIN Alain, MAUGAN
Claude, MAZEDIER Patrick, MORJON Marie-Laure, MOSTAFA Samy, PACAUD Lionel, PORTRON
Didier, RENOUX Jean Paul

Pouvoirs (3) : GAURIER Sylvain a MOSTAFA Samy, GRIMAULT Wilfried a CLOCHARD Roland,
VILLARD Simon a CANAUD Jeannine

Excusé (3) : PERLADE Lydie, PRUGNIERES Anne-Cécile, VINOT Valérie
Secrétaire de séance : CANAUD Jeannine

Elu rapporteur : Monsieur DBJAY - Président

Objet : Adhésion a la convention de participation proposée par le CDG 17 en matiére de
protection sociale complémentaire pour le risque de santé

Monsieur Le Président expose :

Les employeurs publics territoriaux doivent contribuer au financement des garanties d'assurance de
protection sociale complémentaire auxquelles les agents qu'ils emploient souscrivent pour couvrir :

- Lerisque prévoyance : incapacité de travail, invalidité, inaptitude ou décés.

- Lerisque santé : frais occasionnés par une maternité, une maladie ou un accident,

Aprés la mise en place de cette participation obligatoire pour le risque prévoyance, celle-ci
deviendra également effective au 1°" janvier 2026 pour le risque santé, pour un montant minimal fixé
actuellement a 15 euros brut par mois et par agent.

La participation peut étre accordée dans le respect de la procédure :

- soit de labellisation. Dans ce cas, I'employeur verse une participation aux agents qui ont
adhéré a l'un des produits labellisés, parmi ceux mentionnés sur la liste publiée sur le site
internet du ministére chargé des collectivités territoriales,

- soit de convention de participation, associée a un contrat collectif d'assurance, conclue a
lissue d'une procédure d'appel a concurrence spécifique, avec un organisme d'assurance
bénéficiant de la qualité de mutuelle ou d'union de mutuelles, d'institution de prévoyance ou
de société d'assurance. Cette consultation est réalisée :

o soit par la collectivité,
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o soit par le centre de gestion du ressort de la collectivité. Dans ce cas, la collectivité
doit confier, préalablement & la consultation, un mandat au centre de gestion. A
I''ssue de la consultation, I'adhésion de la collectivité a la convention de participation
proposée reste libre et donc sans obligation.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu les articles L. 827-1 et suivants du code de la fonction publique,

Vu le décret n® 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités territoriales
et de leurs établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs
agents et les quatre arrétés d'application du 8 novembre 2011,

Vu le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire
et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur
financement,

Vu l'avis du comité social territorial du 11/02/2025,

Apres avoir entendu Pexposé et en avoir délibéré le Comité Syndical décide de

» Retenir la procédure de convention de participation, avec son contrat d’assurance
collective a adhésion facultative des agents, selon la procédure d’appel a concurrence
organisée par le Centre de gestion de la fonction publique territoriale de la Charente-
Maritime ;

= Donner, ainsi, mandat au Centre de gestion de la fonction publique territoriale de la
Charente-Maritime pour la réalisation d’une mise en concurrence visant a la sélection
d’un ou plusieurs organismes d’assurance et la conclusion d’une convention de
participation pour la couverture du risque santé au 1°" janvier 2026 ;

= Accorder une participation aux fonctionnaires et agents contractuels de droit public et
de droit privé dans Peffectif qui adhéreront au contrat collectif d’assurance conclu a
'issue de la procédure d’appel a la concurrence, et de fixer le niveau de cette
participation comme suit : Versement d’un montant unitaire mensuel brut de : 15,00 €
par agent,

La participation sera confirmée par délibération, a lissue de la procédure de
consultation ;

v  Autoriser le Président a effectuer tout acte relatif a ce dossier, et notamment a
transmettre au Centre de gestion toutes les données statistiques nécessaires a la
consultation.

Approuvé a unanimité

Le Président
Jean-Pierre DBJAY

La secrétaire de ségnce
Jeannine CANAUWD
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